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(miejscowość, data)
…................................................................

…................................................................

 (pełna nazwa podmiotu / imię i nazwisko, adres siedziby /

 miejsca zamieszkania)








Powiatowy Urząd Pracy w Wałczu








ul. Wojska Polskiego 41








78-600 Wałcz 
ZAWIADOMIENIE

 podmiotu powierzającego wykonywanie pracy o podjęciu / niepodjęciu pracy przez cudzoziemca (art. 88z ust. 13)
Zawiadamiam, iż cudzoziemiec: 

Imię i nazwisko cudzoziemca:  ...........................................................................................................
Data urodzenia: ....................................................................................................................................
Nr paszportu:   .....................................................................................................................................

Numer wpisu oświadczenia do ewidencji oświadczeń:  …...................................................................

a) podjął pracę od dnia ...............................................

b) nie podjął pracy*






….................................................................................................            







  (czytelny podpis podmiotu powierzającego wykonywanie pracy cudzoziemcowi /

 







osoby upoważnionej do działania w imieniu podmiotu)
* - niewłaściwe skreślić
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Pouczenie: Art. 88z ust. 13 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ( tekst jednolity Dz. U. z 2022 r., poz. 690 
z późn. zm.):

Podmiot powierzający wykonywanie pracy cudzoziemcowi, którego oświadczenie o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi zostało wpisane  do ewidencji oświadczeń, pisemnie powiadamia właściwy powiatowy urząd pracy o:

1. podjęciu pracy przez cudzoziemca w terminie 7 dni od dnia  rozpoczęcia pracy określonego w ewidencji oświadczeń;

2. niepodjęciu pracy przez cudzoziemca w terminie 7 dni od dnia rozpoczęcia pracy określonego w ewidencji oświadczeń.
