
 

 
 

                                                               Wałcz, dnia ………………….. 

                                                                                          Powiatowy Urząd Pracy 

                                                                                              w Wałczu 

WNIOSEK 

o przyznanie bonu szkoleniowego dla osoby bezrobotnej do 30 roku życia 
na zasadach określonych w art. 66 k ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 

(t. j. Dz. U. z 2019r. poz. 1482 z późn. zm.)                                                                                                                                                         

I. Dane wnioskodawcy  

1. Imię i Nazwisko……………………………………………….……………………………………………………………… 

2. PESEL: ………………………………………………………………………………………………………………………….. 

3. Adres zamieszkania………………………………………………………………………………….…………………….. 

4. Adres do korespondencji ………………………………………………………………………………………………...  

5. Nr telefonu ………………………………………………………………………………………..………………………….. 

6. Adres e-mail: ………………………………………………………………………………………………………………… 

7. Wnioskuję o przyznanie bonu szkoleniowego, w ramach którego zamierzam uczestniczyć                

w szkoleniu/ach z zakresu: ……………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………. 

            które jest/są mi niezbędne do podjęcia (właściwe zaznaczyć): 

zatrudnienia      

innej pracy zarobkowej 

działalności gospodarczej 

Uzasadnienie: 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Jednocześnie zobowiązuję się do: 

1. niezwłocznego dokonania wyboru instytucji szkoleniowej,  

2. zwrotu wypełnionego bonu szkoleniowego w terminie jego ważności, 

 
                                                                     ……………………………………….. 

                                                                                            data i czytelny podpis bezrobotnego 

Oświadczam, że: 

1. Właściwe zakreślić: 

 Nie uczestniczyłem/-łam w szkoleniu finansowanym ze środków Funduszu Pracy na podstawie 
skierowania z powiatowego urzędu pracy w okresie ostatnich 3 lat,  

 

 Uczestniczyłem/-łam w szkoleniu finansowanym ze środków Funduszu Pracy na podstawie 
skierowania z powiatowego urzędu pracy w okresie ostatnich 3 lat (nazwa Urzędu) 

 
………………………………………………………… koszt szkolenia wyniósł:…………………..……………………….…  

 
2. Wszystkie dane i informacje zawarte w powyższym Wniosku są zgodne z prawdą.  

3. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku wybieram, aby przez cały okres trwania 

szkolenia/kursu wypłacane mi było  

 stypendium 
 zasiłek ( dotyczy tylko osób, które posiadają prawo do zasiłku trakcie trwania szkolenia/kursu 

oraz pozostają przy wypłacie tego świadczenia, które zostanie przesłane na nr konta bankowego, 

którego jestem właścicielką /właścicielem.  

       
……………………………………………………………………………………. 

                                                                                                                     data i czytelny podpis bezrobotnego 
 



 

 
 

Uwaga:  

W przypadku kursów prawa jazdy, do wniosku należy dołączyć kserokopię aktualnie posiadanego 
prawa jazdy. 

Instytucje szkoleniowe realizujące szkolenia muszą posiadać aktualny wpis do Rejestru Instytucji 

Szkoleniowych prowadzonego przez wojewódzkie urzędy pracy, ponadto RIS może stanowić źródło 
ofert szkoleniowych.  

Bon szkoleniowy zostanie wydany o ile jego realizacja odbywa się zgodnie z ustaleniami 
Indywidualnego Planu Działania (IPD). 

Rozpoczęcie szkolenia następuje na podstawie skierowania oraz po podpisaniu umowy z instytucją 
szkoleniową, stanowiącej integralną część bonu. 

                                                                    
……………………………………………………………………………………. 

                                                                                                                     data i czytelny podpis bezrobotnego 
 

 

II. Zgodność wnioskowanego wsparcia z ustaleniami założonymi w indywidualnym planie 

działania (IPD): 

      ………………………………………………………………………………………………………………………… 

      ………………………………………………………………………………………………………………………… 

      ………………………………………………………………………………………………………………………… 

      ………………………………………………………………………………………………………………………… 

      ………………………………………………………………………………………………………………………… 

      ………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

 

……………………………………….. 
                                                                                                data i podpis doradcy klienta 

III. Zatwierdzam / nie zatwierdzam 
                                                                       

……………………………………….. 
                                                                                                 data i podpis Dyrektora PUP 

Potwierdzenie odbioru bonu szkoleniowego 
W dniu …………………….. Panu/Pani ………………………………………………………………………………………………. 

przyznano bon szkoleniowy o Nr ………………………………………………………………………………………………… 

 
………………………………………..                                                   ……………………………………… 
         podpis pracownika PUP                                                                                               podpis bezrobotnego 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

BON SZKOLENIOWY  

 

Zgodnie z art. 66 k ust. 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 

bezrobotny do 30 roku życia może ubiegać się o przyznanie bonu szkoleniowego stanowiącego 

gwarancję skierowania na wskazane przez niego szkolenie oraz opłacenia przez urząd kosztów, które 

zostaną poniesione w związku z podjęciem szkolenia.  

 

Przyznanie i realizacja bonu szkoleniowego następuje na podstawie indywidualnego planu 

działania oraz uprawdopodobnienia przez bezrobotnego podjęcia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej 

lub działalności gospodarczej po zakończeniu szkolenia. 

 

Termin ważności bonu szkoleniowego określa urząd. 

 

W ramach bonu szkoleniowego zostaną sfinansowane do wysokości 100% przeciętnego 

wynagrodzenia obowiązującego w dniu przyznania bonu szkoleniowego koszty: 

1) jednego lub kilku szkoleń, w tym kosztów kwalifikacyjnego kursu zawodowego i kursu 

nadającego uprawnienia zawodowe, w formie wpłaty na konto instytucji szkoleniowej, 

2) niezbędnych badań lekarskich lub psychologicznych, w formie wpłaty na konto wykonawcy 

badania, 

3) przejazdu na szkolenia, w formie ryczałtu wypłacanego bezrobotnemu w wysokości: 

 do 150 zł  - w przypadku szkolenia trwającego do 150 godzin, 

 powyżej 150 zł – 200 zł – w przypadku szkolenia trwającego ponad 150 godzin, 

4) zakwaterowania, jeśli zajęcia odbywają się poza miejscem zamieszkania, w formie ryczałtu 

wypłacanego bezrobotnemu w wysokości: 

 do 550 zł – w przypadku szkolenia trwającego poniżej 75 godzin, 

 powyżej 550 zł do 1100 zł – w przypadku szkolenia trwającego od 75 – 150 godzin, 

 powyżej 1100 zł – do 1500 zł – w przypadku szkolenia trwającego ponad  150 godzin. 

Starosta finansuje koszty, o których mowa powyżej, do wysokości określonej w bonie szkoleniowym,  

a bezrobotny pokrywa koszty przekraczające ten limit. 

W ramach szkolenia zrealizowanego na podstawie bonu szkoleniowego, bezrobotnemu 

przysługuje stypendium szkoleniowe w wysokości 120% kwoty zasiłku, o którym mowa w art. 72 ust. 

1 pkt.1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. 

 
 
Zrozumiałem(am) treść pouczenia: …………………………………………………………. 
                                                                  data i czytelny podpis wnioskodawcy 

 


