Krajowy
Fundusz
Szkoleniowy

Powiatowy Urzad Pracy w Walczu uprzejmie informufe, ze w okresie

od dnia 17.10.2017 r. do dnia 27.10.2017 r.

bedzie prowadzony nabor wnioskow pracodawcow o dofinansowanie ksztafcenia
ustawicznego pracodawcy i pracownikéw
ze Srodkow rezerwy Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS).
Nabor wnioskéw bedzie powtarzany do wyczerpania limitu sSrodkéw rezerwy KFS.

Srodki KFS beda przyznane pracodawcom na ksztalcenie ustawiczne realizowane w ramach priorytetow
wskazanych przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej na rok 2017:
1) wsparcie zawodowego kszialcenia ustawicznego w sekiorach: przetworstwo przemystowe, transport
i gospodarka magazynowa oraz opieka zdrowotna i pomoc spoleczna;
2) wsparcie zawodowego ksztalcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewodztwie
zawodach deficytowych;
Zrédtami bedacymi podstawg do oceny, czy wniosek dotyczy zawodow zidentyfikowanych jako deficytowe
w powiecie wateckim lub wojewddztwie zachodniopomorskim sa:
- . Monitoring zawodow deficytowych | nadwyzkowych” (Raport lub Informacja sygnalna),
- Barometr zawoddw na 2017 rok — powiat watecki, wojewddztwo zachodniopomorskie”,
- .Badanie sytuacji spoleczno-zawodowej osdb bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy
wojewddztwa zachodniopomorskiego w 2016 roku”
3) wsparcie ksztalcenia ustawicznego osob, kidre moga udokumentowac wykonywanie przez co najmniej 15 lat
prac w szczegolnych warunkach lub o szczegdinym charakterze, a ktorym nie przystuguje prawo do emerytury
pomostowe;.

oraz dodatkowo priorytetow wydatkowania tzw. rezerwy KFS ustalonych przez Rade Rynku Pracy:
1) wsparcie ksztalcenia ustawicznego osob, ktore nie posiadajq kwalifikacji pelnych na poziomie 4 Polskiej Ramy
Kwalifikacji (nie maja matury);
2) wsparcie ksztalcenia ustawicznego osab po 45 roku zycia;
3) wsparcie ksztalcenia ustawicznego 0s6b niepelnosprawnych;
4) wsparcie ksztalcenia ustawicznego w zakladach pracy, w kitdrych wszczeto proces restrukturyzacji
w rozumieniu ustawy z 15 maja 2015 r. Prawo restrukturyzacyjne (Dz. U. z 2015 r., poz. 978)

Przy rozpatrywaniu wnioskéw beda uwzgledniane nastepujgce elementy:

a) zgodnos¢ dofinansowywanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania $rodkow KFS na dany rok,

b) zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikow ksztalcenia ustawicznego z potrzebami lokalnego lub
regionalnego rynku pracy,

¢) koszlow wuslugi ksztalcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze $rodkow KFS w poréwnaniu
z kosztami podobnych uslug doslepnych na rynku,

d) posiadanie przez realizatora uslugi ksztalcenia ustawicznego finansowanej ze Srodkow KFS certyfikatow
jakosci oferowanych ustug kszlalcenia ustawicznego,

e) w przypadku kursoéw — posiadanie przez realizatora uslugi ksztalcenia ustawicznego dokumentu, na podstawie
ktorego prowadzi on pozaszkolne formy ksztalcenia ustawicznego,

f) plany dotyczace dalszego zatrudnienia oséb, ktére beda objete ksztalceniem ustawicznym wskazanym we
wniosku,

g) dostepnosé sSrodkow KFS i rezerwy KFS,

h) speinienie warunkow niezbednych do udzielenia pomocy de minimis,

i) racjonalno$¢ i gospodarno$é wydatkowanych Srodkow Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

Powiatowy Urzad Pracy w Walczu informuje, ze sredni koszl ksztatcenia ustawicznego ze srodkow podstawowego limitu
KFS w 2017 r. na jednego uczestnika wyni6st ok. 2.270,00 zi

W zwigzku z powyZszym, aby zapewniC rowne szanse na skorzystanie ze srodkow rezerwy pracodawcom z terenu
powiatu walteckiego, przyjmuje sie, ze Sredni koszl wydatkowania Srodkow rezerwy KFS bedzie wynosit 2.200,00 zi
na jednego uczestnika ksztatcenia ustawicznego w ciagu roku.

Srodki KFS przekazane pracodawcom prowadzgcym dzialalno$¢ gospodarczg w rozumieniu prawa konkurencji
UE, stanowia pomoc de minimis, o ktorejf mowa we wiasciwych przepisach prawa UE dotyczgcych pomocy de
minimis oraz pomocy de minimis w rolnictwie lub ryboléwstwie.

Wiecej informacji o Krajowym Funduszu Szkoleniowym oraz wniosek o dofinansowanie ksziafcenia ustawicznego
ze srodkdw KFS wraz z zalqcznikemi dostepny fest na stronie internetowej Powiatowego Urzedu Pracy w
walcz.praca.gov.pl oraz w siedzibie Urzedu przy ul. Wojska Polskiego 41, pok. 17-18.
Ewentualne pytania prosimy kierowa¢ pod nr tel. 067 258 50 66 wew. 115 118. Zup. S sty

Podstawa prawna: \

Ustawa z dnia 20 kwietna 2004 r. o promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ( Dz.U. z 2017 r. poz. 1065 z pdin. zm.)-
art. 69a i 69b

Rozporzadzenie MPIPS z dnia 14 mafa 2014r. w sprawie przyznawania Srodkow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego (Dz.U.
z 2014r., poz.639 z pézn. zm.)



