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Powiatowy Urzad Pracy w Walczu uprzejmie informuje, Ze w okresie od dnia 01.02.2022 r. do dnia
02.02.2022 r. bedzie prowadzony nabér wnioskéw pracodawcéw o dofinansowanie ksztafcenia
ustawicznego pracodawcy i pracownikéw ze srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS).
Nabor wnioskéw bedzie powtarzany do wyczerpania limitu srodkéw KFS.

Srodki KFS beda przyznane pracodawcom na ksztatcenie ustawiczne realizowane w ramach priorytetéw
wskazanych przez Ministra witasciwego ds. pracy na rok 2022:

®  Priorytet 1: wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb zatrudnionych w firmach, ktére na skutek
pandemii COVID-19, musiaty podja¢ dziatania w celu dostosowania sie do zmienionej sytuacji
rynkowej;

Skierowany do pracodawcéw, ktérzy w zwigzku ze zmianami na rynku spowodowanymi pandemig,
musieli podjgé dziatania w celu dostosowania sie do nowych warunkdéw. Dofinansowane formy
ksztatcenia ustawicznego majg wspomagac wprowadzenie zmian umozliwiajgcych utrzymanie sie na
rynku pracy czy pozwalajgcych unikng¢ zwolnien czy wrecz zatrudni¢ nowych pracownikéw. Warunkiem
skorzystania ze Srodkéw priorytetu jest oSwiadczenie pracodawcy o koniecznosci nabycia nowych
umiejetnosci czy kwalifikacji w zwigzku ze zmianami w profilu dziatalnosci lub poszerzeniem/rozwojem
dziatalnos$ci zwigzanym z pandemig COVID-19.

® Priorytet 2: wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb powracajgcych na rynek pracy po przerwie
zwigzanej ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem;

Priorytet obejmuje finansowanie niezbednych form ksztatcenia ustawicznego osobom (np. matce, ojcu,
opiekunowi prawnemu), ktére w ciggu jednego roku przed datg ztozenia wniosku o dofinansowanie
podjety prace po przerwie spowodowanej sprawowaniem opieki nad dzieckiem. Nie jest istotne czy byt
to urlop macierzynski, wychowaweczy czy zwolnienie na opieke nad dzieckiem. Nie ma znaczenia réwniez
dtugos¢ przerwy w pracy, ani to czy jest to powrdt do pracodawcy sprzed przerwy czy zatrudnienie u
nowego pracodawcy.

Whnioskodawca winien zatgczy¢ do wniosku oswiadczenie, ze potencjalny uczestnik szkolenia spetnia
warunki dostepu do priorytetu bez szczegétowych informacji moggcych zosta¢ uznane za dane wrazliwe
np. powody pozostawania bez pracy.

® Priorytet 3: wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub
wojewddztwie zawodach deficytowych;

Zrédtem bedacym podstawg do oceny, czy wniosek dotyczy zawoddéw zidentyfikowanych jako
deficytowe w powiecie wateckim jest
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,Barometr zawodow na 2022 rok — powiat watecki" - zatgcznik do ogtoszenia o naborze.

® Priorytet 4: wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb pracujgcych bedacych cztonkami rodzin
wielodzietnych;

Priorytet adresowany jest do oséb, ktére majg na utrzymaniu rodziny 3+ badz sg cztonkami takich
rodzin. Z dofinansowania w ramach priorytetu mogg skorzystaé cztonkowie rodzin wielodzietnych,
ktorzy na dzien ztozenia wniosku posiadajg Karte Duzej Rodziny badz spetniajg warunki jej posiadania.
Dotyczy to zaréwno rodzicow i ich matzonkow jak i pracujacych dzieci pozostajgcych z nimi w jednym
gospodarstwie domowym.

® Priorytet 5: wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw Centrow Integracji Spotecznej,
Klubow Integracji Spotecznej, Warsztatow Terapii Zajeciowej, Zaktaddw Aktywnosci Zawodowej,
cztonkéw lub pracownikéw spétdzielni socjalnych oraz pracownikéw zatrudnionych w podmiotach
posiadajgcych status przedsiebiorstwa spotecznego wskazanych na liscie/rejestrze
przedsiebiorstw spotecznych prowadzonym przez MRIiPS;

Lista przedsiebiorstw spotecznych prowadzona przez MRiPS dostepna jest pod adresem: http://www.
bazaps.ekonomiaspooleczna.gov.pl/

® Priorytet 6: wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych
technologii i narzedzi pracy, w tym takze technologii i narzedzi cyfrowych oraz podnoszenie
kompetencji cyfrowych;

Whnioskodawca winien udowodnic, ze w ciggu jednego roku przed ztozeniem wniosku lub w ciggu trzech
miesiecy po jego ztozeniu zostaty/zostang zakupione nowe maszyny i narzedzie, badz bedg wdrozone
nowe technologie i systemy, a osoby objete ksztatceniem ustawicznym bedg wykonywa¢ nowe zadania
zwigzane z wprowadzonymi/planowanymi do wprowadzenia zmianami (np. zataczy¢ kopie
dokumentéw zakupu). Wsparciem w ramach tego priorytetu mozna obja¢ jedynie osobe, ktéra w
ramach wykonywania swoich zadan zawodowych/na stanowisku pracy korzysta lub bedzie korzystata z
nowych technologii i narzedzi pracy.

Sktadajgc wniosek o dofinansowanie podnoszenia kompetencji cyfrowych wnioskodawca winien
wykazaé, ze posiadanie konkretnych umiejetnosci cyfrowych, ktére objete sg tematyka wnioskowanego
szkolenia jest powigzane z pracg wykonywang przez osobe kierowang na szkolenie.

® Priorytet 7: wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb pracujacych w branzy motoryzacyjnej;

O przynaleznosci do branzy motoryzacyjnej decydowaé bedzie posiadanie jako przewazajacego (wedtug
stanu na 1 stycznia 2022 roku) jednego z ponizszych kodéw PKD: 22.11.Z; 29.10.A; 29.10.B; 29.10.C;
29.10.D; 29.10.E; 29.20.Z; 29.31.7Z; 29.32.Z; 30.91.Z; 45.11.Z; 45.19.Z; 45.20.Z; 45.31.Z; 45.32.Z; 45.40.Z
oraz firmy posiadajgce przewazajgcy (wedtug stanu na 1 stycznia 2022 roku) jeden z nastepujacych
kodoéw PKD, o ile prowadzg produkcje dla branzy motoryzacyjnej (co powinno byé przedmiotem
oswiadczenia podmiotu wnioskujgcego o srodki KFS): 27.11.Z; 27.12.Z; 27.20.Z; 27.40.Z; 27.90.Z; 28.15.
Z

https://walcz.praca.gov.pl/ru/rynek-pracy/aktualnosci 2/4


http://www.bazaps.ekonomiaspooleczna.gov.pl/
http://www.bazaps.ekonomiaspooleczna.gov.pl/

19.05.2024 Ogtoszenie o naborze wnioskdw o dofinansowanie ksztatcenia ustawicznego ze srodkéw

Warunkiem dostepu do niniejszego priorytetu jest posiadanie odpowiedniego kodu PKD oraz zawarte
we wniosku o dofinansowanie wiarygodne uzasadnienie koniecznos$ci nabycia nowych umiejetnosci.

Przy rozpatrywaniu wnioskow bedg uwzgledniane nastepujgce elementy:

zgodno$¢ dofinansowywanych dziatai z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkéw KFS na
dany rok,
® zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikdw ksztatcenia ustawicznego z potrzebami
lokalnego lub regionalnego rynku pracy,
® koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkéw KFS w
poréwnaniu z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku,
® posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze srodkéw KFS
certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego,
® w przypadku kursdow — posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu,
na podstawie ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego,
® plany dotyczace dalszego zatrudnienia osdéb, ktore bedg objete ksztatceniem
ustawicznym wskazanym we wniosku,
dostepnosc¢ srodkdw KFS,
spetnienie warunkdéw niezbednych do udzielenia pomocy de minimis,
racjonalnosc¢ i gospodarno$é wydatkowanych srodkow Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

Powiatowy Urzad Pracy w Watczu, w pierwszej kolejnosci bedzie rozpatrywat wnioski pracodawcow,
ktoérzy w latach poprzednich nie korzystali ze wsparcia ksztatcenia ustawicznego ze srodkéw KFS.

Srodki KFS przekazane pracodawcom prowadzacym dziatalno$¢ gospodarcza w rozumieniu prawa
konkurencji UE, stanowig pomoc de minimis, o ktérej mowa we wiasciwych przepisach prawa UE
dotyczacych pomocy de minimis oraz pomocy de minimis w rolnictwie lub rybotowstwie.

Wiecej informacji o Krajowym Funduszu Szkoleniowym oraz wniosek o dofinansowanie ksztatcenia
ustawicznego ze srodkow KFS wraz z zatgcznikami dostepny jest na stronie internetowej Powiatowego
Urzedu Pracy w Waftczu: walcz.praca.gov.pl oraz w siedzibie Urzedu przy ul. Wojska Polskiego 41, pok.
17-18.

Ewentualne pytania prosimy kierowac pod nr tel. 067 258 50 66 wew. 115i 118.

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 20 kwietna 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U.z 2021 r.
poz. 1100 z pdéZn. zm.) - art. 69a i 69b

Rozporzadzenie MPiPS z dnia 14 maja 2014r. w sprawie przyznawania srodkow z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego (Dz.U. z 2018r., poz.117)
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